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STRATEGIE PREVENCE A RESENI SKOLNI NEUSPESNOSTI ZAKU SKOLY
Skolni rok 2026/2027

Strategie prevence a feseni skolni neuspesnosti je ptilohou Preventivniho programu skoly. Jejim cilem
je v€asné zachyceni zakl ohrozenych Skolnim neuspéchem, systematickd podpora jejich vzdélavani
anastaveni konkrétnich krokli vedoucich k pfedchazeni neprospéchu, nehodnoceni, nadmérné absenci
a pred¢asnému ukonceni vzdélavani.

1. Zakladni principy prevence $kolni neuspésnosti

Skolni netisp&snost je tieba vnimat jako vysledek ptisobeni vice faktort. Skola proto postupuje
individudlné, v€as a ve spoluprdci zdka, pedagogickych pracovnikii, Skolniho poradenského
pracovisté a podle situace také zdkonnych zastupcti a dal§ich instituci. Skola sleduje a pracuje s témito
faktory a to:

e pravidelnou a aktivni dochazku do $koly

e systematickou pfipravu na vyu€ovani a plnéni Skolnich povinnosti

e prubézné ovérovani znalosti, dovednosti a studijniho pokroku

e vcasnou identifikaci poklesu studijnich vysledkti nebo dochazky

¢ individualni pfistup a diferenciaci podpory podle potieb zaka

o cfektivni komunikaci mezi vyucujicimi, tfidnim ucitelem a Skolnim poradenskym pracovistém

e vyuzivani konzultaci, doucovani a dalSich podptrnych opatreni

e praci s chybou, moznost opravy a podporu sebedivéry zaka

e pribéZnou piipravu na maturitni a zadvére¢né zkousky

e vyuzivani digitalnich vzdélavacich néstrojii a dostupnych vyukovych zdrojt

2. Mozné pric¢iny Skolni neuspésSnosti

Neprospéch byva zplisoben souborem pfic¢in. Pfi feSeni je proto nutné nejprve zjistit konkrétni
okolnosti a nasledné zvolit pfiméfena podplrnéa opatfeni.

2.1 Osobnost a vzdélavaci potieby zZaka

e individualni rozdily v osobnosti, zajmech, pracovnim tempu, vytrvalosti a vili

e nezdjem zaka o zvoleny obor nebo nevhodna volba oboru

e specialni vzdélavaci potieby a odlisné vzdélavaci predpoklady

e poruchy uceni, obtize s pozornosti, nizka odolnost vii¢i zatéZi nebo jiné vzdeélavaci obtize
e nizka vnitini motivace a nedostate¢na odpovédnost za vlastni vzdélavani

e nesystematickd pfiprava a nespravné hospodateni s Casem

e obtize pti zvladani stresu a zat€zovych situaci

2.2 Prostredi a Zivotni podminky
e nepodnétné nebo nestabilni rodinné prostiedi
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problémy ve vztazich v roding, tfidnim kolektivu nebo se zaméstnanci Skoly
negativni vlivy vrstevnického prostiedi a rizikové chovani

dlouhodob¢ neptizniva zivotni situace

nedostate¢na spoluprace zakonnych zastupci se Skolou

problémy spojené se zaméstnanim u zaka dalkového studia

¢asova, dopravni nebo jina dostupnost vzdélavani.

. Co povazujeme za Skolni neuspéSnost

Za signal Skolni netispésnosti nebo zvyseného rizika povazujeme zejména situaci, kdy zak:

obdrzi na vysvédceni v prvnim nebo druhém pololeti dvé a vice nedostatecnych

je nehodnocen v jednom nebo vice predmétech bez zdvazného diivodu a hrozi mu netspésné
uzavieni klasifikace

dlouhodobé¢ neplni Skolni povinnosti nebo zadané ukoly

vykazuje vyrazny pokles studijnich vysledkii, zejména zhorSeni priméru mezi dvéma pololetimi
o vicenez 0,5

ptekracuje Skolnim fadem stanovenou hranici absence nebo jeho absence vyznamné ohrozuje
zvladnuti uciva

opakované nevyuziva nabidnutou podporu, konzultace nebo moznosti doplnéni uciva

je ohrozen netspéchem u maturitni nebo zavérecné zkousky, zejména na zdklad¢ pribéznych
vysledkl a oveéfovani ptipravenosti

neni pripustén k ptisluSné ¢asti maturitni nebo zavérecné zkousky nebo u ni opakované neuspéje

Uvedené skuteCnosti jsou signaly pro zahajeni podptrného postupu. Samotny vyskyt jednoho
ukazatele nemusi automaticky znamenat Skolni netspés$nost; vzdy se posuzuje celkova situace zaka.

4

. Rizikove faktory

Rizikovymi faktory Skolni netispés$nosti jsou:

opakovani ro¢niku nebo pftestup z jiné skoly
dlouhodobé¢ zvySena nebo nepravidelna absence
opakované poruSovani pravidel skoly

obtizna Zivotni situace

nedostatecna spoluprace rodiny se Skolou

nizka motivace, nedostate¢na vytrvalost a odpovédnost
nesystematicka ptiprava a chybé&jici zakladni znalosti
zdravotni nebo vzdélavaci obtize

neschopnost zvladat stres

problémy spojené se zaméstnanim u dalkového studia
nedostate¢né vstupni pfedpoklady, zejména u dalkového studia.
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Studijni vysledky, dochdzka a G¢innost pfijatych opatieni jsou prubézné sledovany a vyhodnocovéany.

O zjisténych problémech jsou bez zbytecného odkladu informovani t¥idni ucitel a podle charakteru
problému také Skolni poradenské pracovisté a vedeni skoly:

na klasifika¢nich poradach ve ctvrtleti Skolniho roku

v pololeti a na konci skolniho roku

po skonceni maturitnich a zavérecnych zkousek

po opravnych terminech na podzim nového Skolniho roku

u zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami pti vyhodnocovani podplrnych opatieni

u zaki s IVP pribézné, nejméné ve vazbé na klasifikacni obdobi

po obdrzeni souhrnnych vysledkli maturitnich zkouSek

6. Zdroje pro hodnoceni vysledki

Zdroje vyuzivané pro hodnoceni vysledki:

7

priabézné hodnoceni zaku a klasifikace
evidence dochézky a omluvené/neomluvené absence
udaje a zaznamy v systému Bakalaii

vysledky ro¢nikovych a srovnavacich testl

vysledky maturitnich a zavérecnych zkousek

vysledky didaktickych testl a dal$ich forem ovéfovani pripravenosti

vyhodnoceni podplirnych opatieni a IVP

zpétna vazba od zakl a pedagogickych pracovnikli

vlastni analyzy Skoly v€etné grafického vyhodnoceni

. Hlavni opatreni pro S$kolni rok 2026/2027

V navaznosti na dosavadni zkuSenosti Skoly je pro Skolni rok 2026/2027 kladen diraz zejména
na v€asnou identifikaci rizika, systematickou praci s Zakem a cilenou podporu pfed maturitni
a zavérecnou zkouskou.

Oblast Opatieni Odpovédnost Vyhodnoceni
Pribézna kontrola
absence; vCasny 5
Dochazka kg)ntakt, se za}<em _e? TU, vyuéujici, $PP Ctvrtle‘fne a pribézné
zakonnymi  z&stupci; dle potieby
stanoveni napravnych
krokd.
Identifikace zaka s 1z ety
studijni vysledky poklesem  vysledkit; | Vyudujici, TU, VP Igg‘jggl Klasifikacni
rozbor piicin;
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individu@lni
podpory.

plan

Podpora systematické
domaci ptipravy, prace

a nacvik jednotlivych
casti MZ.

Piiprava na vyuku se studijnimi | Vyucujici, TU Prabézné
materialy, konzultace
a doucovani.
Pribézné  didaktické
testy a dalsi ovétovani
_ piipravenosti; c11?na Vyueujici, TU, vedeni Nvejmene prubeznev:
Maturita podpora  rizikovych <ol béhem roku, souhrnné
zaku, konzultace | > pied MZ

Skolniho parlamentu a
mimoskolnich aktivit.

Zohlednovani
rozdilnych
vzdélavacich  potieb ” .
Diferenciace a pracovniho tempa; | VSichni vyucujici Pri - .hOSpltaClCh
s 1o a klasifikaci
zadavani ukolti
odpovidajici
obtiznosti.
Postup podle
doporuceni PPP/SPC, Pribesne neiméns
SVP aktualizace PLPP/IVP | VP, vyucujici, TU lolet V’ d
a vyhodnocovani poloietne
podplirnych opatieni.
Sdileni informaci
o rizikovych Zacich
mezi vyucujicimi
Komunikace a SPP; vyuzivani | Viichni pedagogové Priubézné
Bakalart
pro prikaznou
evidenci.
Vyuzivani dostupnych
digitalnich
Digitalni podpora a .Vy,UkOVYCh Zdvr,o Ju Vyucujici Pribézné
zejména pro zaky,
ktefi potfebuji doplnit
ucivo.
Oceniovani  uspéchii,
. apojovint KL 00 | yogeni gy |
Motivace projekta, soutézi, . Pribézné
pedagogové
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8. Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

postupovat podle doporuc¢eni PPP/SPC a platnych podpiirnych opatieni
prubézné vyhodnocovat uc¢innost PLPP/IVP a podle potieby je aktualizovat
vyuzivat doporuc¢ené kompenzacni pomucky a vhodné digitalni nastroje
uplatnovat individualni piistup a pfimefenou diferenciaci

podporovat sebedlivéru zaka a pracovat s chybou

umoznit opravu a doplnéni uciva v souladu s pravidly hodnoceni

udrZovat pravidelnou komunikaci mezi vyudujicimi, tféidnim u¢itelem a SPP
podle potieby spolupracovat se zdkonnymi zastupci a poradenskymi zafizenimi

9. Zaci denniho studia bez SVP s nehodnocenymi nebo nedostateénymi vysledky

11.

zjistit konkrétni pfi¢iny neuspéchu

stanovit se zdkem konkrétni a Casové vymezeny plan doplnéni uéiva

pravidelné kontrolovat dochazku, plnéni povinnosti a vysledky vzdélavani

nabidnout konzulta¢ni hodiny a doucovani

pii vyssi absenci postupovat podle $kolniho fadu a stanovit podminky pro doplnéni a ovéfeni
zameSkaného uciva

u nezletilych zakt v¢as informovat zdkonné zastupce a zapojit je do feSeni

podle potieby spolupracovat s OSPOD pii feSeni zdvazné neodlivodnéné absence

vyuzit dostupné ucebny a digitalni zdroje pro samostatné doplnéni uciva

pfed prechodem do posledniho ro¢niku vyhodnotit pfipravenost zdka na zvladnuti zavérecného
ro¢niku a maturitni zkousky

. Zaci dalkového studia

zjistovat pfi¢iny neuspé$nosti a zohlednit pracovni a casové moznosti zaka

disledné sledovat plnéni studijnich povinnosti a pribézné vysledky

kontrolovat absenci a pfi ptekroceni stanovené hranice postupovat podle Skolniho fadu
pravidelné ovétovat znalosti a dovednosti také prostfednictvim individualnich tkold a stniho
projevu

nabizet konzultace, douc¢ovani a digitalni vyukové zdroje

podporovat samostatné planovani ¢asu a systematickou doméci ptipravu

u predmaturitnich ro¢nika véas ovétovat pripravenost k maturité a poskytovat cilenou podporu

Zici poslednich ro¢nikii — priprava na maturitni a zavére¢nou zkousku
pravidelnd dochdzka a pribézna kontrola plnéni studijnich povinnosti

Strategie prevence a reSeni Skolnf netdspéSnosti - Skolni rok 2026/2027 | 5



Akademie prava, pedagogiky a podnikani s. r. o.
Stredni skola Trebic
Znojemska 1027, 674 01 Trebic, IC: 25325531

systematicka ptiprava od zacatku skolniho roku, nikoli az pted terminem zkousky

pravidelné ovéfovani znalosti a dovednosti v¢etné testi odpovidajicich pozadavkam maturitni
zkousky

cilené konzultace a doucovani pro zaky ohrozené netispéchem

nacvik jednotlivych ¢asti maturitni zkousky, vcetné didaktickych testl, pisemnych praci a tstni
zkousky

rozbor chyb a nasledna prace na odstranéni konkrétnich nedostatkii

vyuzivani dostupnych vyukovych zdrojt a digitalnich nastroji

podpora zvladani stresu, organizace ¢asu a péce o zdravi

priabézné vyhodnocovani pfipravenosti a v¢asnd komunikace s zdkem a podle potieby se
zakonnymi zastupci.

12. V¢asna identifikace a postup pii ohroZeni zaka

Na prevenci Skolni netispésSnosti se podileji vSichni pedagogicti pracovnici. Kazdy zaméstnanec Skoly,
ktery zjisti vyznamny problém v dochéazce, chovani, plnéni povinnosti nebo studijnich vysledcich

zaka, predava informace tfidnimu uciteli a podle zavaznosti také Skolnimu poradenskému pracovisti.

Stanoveny postup:

1.

2.
3.
4

o o

Zachyceni signélu rizika — vyucujici nebo tiidni uéitel identifikuje problém.

Zjisténi pficin — probéhne rozhovor se zdkem a podle situace se zakonnym zastupcem.

Stanoveni podpory — domluvi se konkrétni opatieni, terminy a odpovédnost.

Evidence — vyznamna opatieni a komunikace jsou prukazné zaznamenany v piislusnych skolnich
systémech a dokumentaci.

Vyhodnoceni — sleduje se, zda opatieni vedla ke zlepSeni.

Navazujici postup — pii nedostateéném efektu se podpora upravi a podle potieby se zapoji SPP,
poradenské zatizeni nebo dalsi instituce.

13. Role jednotlivych pracovniki Skoly

Vyuéujici predmétu:

sleduje vysledky a aktivitu zaka

upozornuje tfidniho ucitele na vznikajici problém
navrhuje a realizuje konkrétni pedagogicka opatieni
vede evidenci konzultaci a douCovani.

Tridni uditel:

koordinuje informace o zakovi

sleduje dochazku a plnéni povinnosti

komunikuje se zdkonnymi zastupci nezletilych Zakt

organizuje spole¢na jednani a pofizuje zdznamy

spolupracuje na nastavovani a vyhodnocovani podpirnych opatieni.
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Skolni poradenské pracovisté:

e vychovny poradce koordinuje podporu zaki se SVP, eviduje doporuc¢eni PPP/SPC a komunikuje
s poradenskymi zafizenimi

e metodik prevence zajiStuje preventivni aktivity a podili se na feSeni rizikového chovani a Skolni

neuspesnosti

e dalsi ¢lenové SPP spolupracuji pii diagnostice pfi¢in a nastavovani podpory podle své
kompetence.

Vedeni S§koly:

e koordinuje systém prevence Skolni neuspésnosti

e vyhodnocuje G¢innost pfijatych opatfeni

e zajiSt'uje podminky pro konzultace, douc¢ovani a dalsi formy podpory

e pfijima dalsi opatfeni v ptipadé zadvazného nebo dlouhodobého netspéchu

14. Konzultace a doucovani

Kazdy interni vyucujici mé stanovené konzulta¢ni hodiny. S externimi vyucujicimi si zdk domlouva
konzultaci individudln€. Konzultace a doucovani slouzi zejména k doplnéni zameskaného uciva,
procvic¢eni problematickych oblasti, pfipravé na ovéfovani znalosti a podpote zdki ohrozenych
neuspéchem. Vyucujici vede priikkaznou evidenci poskytnuté podpory.

15. Motivacni faktory

e ocenovani zakl s vybornymi studijnimi vysledky

e prospéchova stipendia

e ocenovani tspéchll u maturitnich a zavére¢nych zkousek

e zapojovani zakt do Skolnich projektii a soutézi

e aktivni prace ve Skolnim parlamentu

e zapojovani do SOC a dalich odbornych aktivit

e Ucast na mimoskolnich aktivitach

e zohlednéni aktivniho pfistupu Zaka pii vyberu ucasti na vybranych prestiznich ¢i propagacnich
akcich Skoly

16. Postup pri dlouhodobém neuspéchu

Pokud pfes ptijata opatieni nedojde ke zlepSeni, Skola situaci dale vyhodnoti a spole¢né se Zdkem

a podle situace také se zadkonnymi zastupci zvazi dal§i mozZnosti. MiiZe jit o zménu podpirnych
opatieni, opakovani ro¢niku nebo konzultaci moZnosti zmény oboru vzdélani. Cilem je vZdy najit

7o~

feSeni, které umozni Zdkovi pokracovat ve vzdélavani a ziskat odpovidajici kvalifikaci.
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17. Vyhodnoceni strategie

Uginnost strategie bude vyhodnocovana na konci $kolniho roku 2026/2027. Hodnoceny budou
zejména vyvoj poctu zakt ohrozenych Skolnim netGspéchem, absence, pocet nehodnocenych
a nedostatecnych, vyuzivani konzultaci a doucovani, vysledky maturitnich a zavére¢nych zkousek
a ucinnost podpurnych opatteni. Vysledky budou vyuzity pro aktualizaci strategie pro nasledujici
Skolni rok.

wevr

a pfiméfena podpora a spolecny postup skoly a zaka.

V Tiebici dne 25. srpna 2026

Vypracovala: Ing. Renata Hruskova, MBA — feditelka Skoly
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Stvrzuji svym podpisem, ze jsem byl/a seznamen/a se Strategii prevence Skolni neuspé$nosti pro Skolni rok
2026/2027:

¢ Jméno Podpis
1. | Blazi¢kova Bohumila
2. | Mgr. Cieslak Leszek
3. | Ing. FiSerova Zdenka
4. | Bc. Hruska Jakub
5. Ing. Hruskova Renata, MBA
6. | Bc. Jahodova Hana, DiS.
7. | Mgr. Kopackova Vladimira
8. | Mgr. Kubisova Eva
9. | Mgr. Lezakova Zuzana
10. | Manova Anezka
11. | Mgr. Melkusova Viktorie
12. | Ing. Potésil Auerova Nela
13. | Mgr. Svobodové Jaroslava
14. | Ing. S¢epka Michal
15. | Mgr. Simkova Radmila
16. | Mgr. Tunova Martina
17. | Hortova Jana
18. | Ing. Cernikova Monika
19. | Mgr. El Behani Vladimira
20. | Mgr. Fiserova Irena
21. | Mgr. Havlenova Eva
22. | Ing. Hejzlarova Irena
23. | Ing. Hruska Michal
24. | Mgr. Indrova Marika
25. | Mgr. Mgr. Jaskova Vendula, Ph.D.
26. | MgA. Jedlickova Jana
27. | Bc. Jetabkova Lucie
28. | Ing. Musilova Sabina
29. | Mgr. Necasova Pavla
30. | Mgr. Nohova Sarka
31. | Mgr. Pavlickova Jarmila, MBA
32. | Phillip O. Aaron
33. | Mgr. Plackova Cermékové Svétlana
34. | Mgr. Polehlové Jourova Anna
35. | Mgr. Spencer Stanislava
36. | Mgr. Svoboda Kamil
37. | Ing. Svejcarova Alice
38. | Mgr. Valova Helena
39. | PhDr. Vankova Zdenka
40. | Mgr. Zvétinova Miroslava
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